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Processo Gerencial. Gerenciamento de Equipes. Planejamento. Processo de Auditoria. Cédigo de Transito
Brasileiro. Conceitos Fundamentais do CTB. Organizacdo do Sistema Nacional de Transito. Ciclo da
Fiscalizagdo. Circulagdo de Veiculos e Pedestres. Uso do Solo e Transito. Educacdo Para o Transito.
Seguranga de Tréansito. Operacgao de Transito e Atuacao Estratégica.
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OBJETIVOS GERAIS

Ao final do curso o aluno devera ser capaz de:
e Conhecer a estrutura de um gerenciamento de processos
¢ Dispor de nocdes basicas de gerenciamento de equipe
e Conhecer elementos essenciais do Cadigo de Transito Brasileiro
e Saber identificar um problema de transito
¢ Entender a estrutura de atuagdes de fiscalizacdo e operacao de transito
e Ter uma visdo sistémica de problemas de transito
o Elaborar planejamentos de fiscalizacdo e operagéo de transito
o Compreender a importancia das atuacdes eficazes na seguranca viaria

METODOLOGIA

¢ Aulas expositivas com auxilio de recursos audiovisuais
e Debates e estudos dirigidos
e (Casos para estudo

CRITERIO DE AVALIACAO

e Prova; e/ou
o Apresentacdo de projeto individual ou em grupo.
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PROGRAMA

Processo Gerencial
1.1. Teoria das Organizacdes
1.2. Conceito de Organizacéo
1.3. Elementos da Acéo Gerencial
1.4. Atividades Realizadas pelos Gerentes
Gerenciamento de Equipes
2.1. Motivacdo
2.1.1. Teoria de Conteudo
2.2. Lideranca
2.3. Gestao por Competéncias
Planejamento
3.1. Fases do planejamento
3.2. Estratégico
3.2.1. Balanced Scorecard
Auditoria
4.1. Etapas
4.2. Execucgéo
4.3. Relatério
Cdédigo de Transito Brasileiro
5.1. Disposi¢des Preliminares
5.2. Cidadéo
5.3. Sinaliza¢&o de Transito
5.4. Engenharia de Trafego, Operagéo, Fiscalizagéo e o Policiamento Ostensivo de Transito
5.5. Veiculos
5.6. Habilitacdo
5.7. Infracdes
5.8. Penalidades
Conceitos Fundamentais do CTB
6.1. Definicdes
Organizacdo do Sistema Nacional de Transito
Ciclo da Fiscalizacéo
8.1. Definir a Missao: Especifica ou Aleat6ria
8.2. Niveis de Planejamento: Estratégico / Tatico / Operacional
8.3. Desenvolvimento
8.4. Resultado
8.5. Acompanhamento
Circulacao de Veiculos e Pedestres
9.1. Normas Gerais de Circulacdo e Conduta
9.2. Pedestres e Condutores de Veiculos ndo Motorizados
9.3. Conflitos




10 Uso do Solo e Transito
10.1. Conceituacao
10.2. Debates
11 Educagéo Para o Transito
11.1. Etapas do processo educativo
11.2. Mudanca de comportamento
12 Segurancga de Transito
13 Operacao de Tréansito e Atuacao Estratégica
13.1. Planejamento
13.2. Estrutura
13.3. Atividades
13.4. Tipos de Operagéo
13.5. Pesquisas
13.6. Atuacao voltada para fluidez com seguranca

13.7. Atuacao voltada para seguranca




