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Nocgbes gerais de Direito. O Sistema Constitucional Brasileiro. Nocdes de Direito Civil. No¢cbes de Direito
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OBJETIVOS GERAIS

Ao final do curso o aluno devera ser capaz de:

e Adaptar o Direito como ciéncia humana e social ao curso de Engenharia

e Conhecer no¢Bes fundamentais do direito em geral

e [dentificar a ordem juridica geral ou particular que regula a conduta humana
e Conhecer a historia e cultura dos afro-brasileiros

e Conhecer as politicas publicas referentes aos afro-brasileiros

¢ Desenvolver pensamento teorico reflexivo sobre questdes étnicorraciais

METODOLOGIA

¢ Aulas expositivas
e Apresentacdo de textos para leitura e interpretacéo

¢ Debates, Discussdes de casos e simulacdes

CRITERIO DE AVALIACAO

e Provas

e Apresentacao de seminarios
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PROGRAMA

1 Nocdes Gerais de Direito
1.1 Conceitos: direito e justica
1.2 Ramos do direito: publico, privado e social

1.3  Fontes do direito: lei, costume, doutrina e jurisprudéncia

2 O Sistema Constitucional Brasileiro
2.1 lgualdade de todos perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza
2.2 Politicas publicas de valorizacao do patriménio histérico-cultural afro-brasileiro

2.3 Implantacdo do direito sobre marcas no Brasil

3 Nocoes de Direito Civil
3.1 Relacéo juridica

3.2 Conceitos basicos: pessoa natural, pessoa juridica, capacidade, responsabilidade civil

4 Nocdes de Direito Comercial
4.1 Definicdo: comércio, visdo sécio-econdmica, visao juridica
4.2 Economia de troca e economia de mercado. Fontes

4.3 Sociedades comerciais

5 A Propriedade Industrial
5.1 Registro dos bens incorpéreos (Instituto Nacional da Propriedade Industrial)

5.2 Conceitos basicos: a invencao, o modelo de utilidade, o desenho industrial

6 O Sistema de Patentes
6.1 A patente e sua exploracéo (fundamentos)
6.2 O inventor

6.3 O pedido de patente

7 Condicbes de Privilegiabilidade
7.1 Requisitos: originalidade, novidade, industriabilidade e licitude
7.2 Alinvencao ndo privilegiavel
7.3 Sistema legislativo brasileiro para a concesséo de patente

7.4 Invento ocorrido durante o contrato de trabalho

8 Marca
8.1 Conceito
8.2 Espécies de marcas
8.3 O registro de marca (requisitos)
8.4 Duracéo do registro

8.5 O contrato de exploracéo

9 Transferéncia de Tecnologia
9.1 Transferéncia de tecnologia e do registro de marca

9.2 O regime da transferéncia tecnolégica




10 Nocdes de Direito do trabalho
10.1 Conceito
10.2 Fontes
10.3 Contrato de trabalho

10.4 Extin¢éo do contrato de trabalho

11 A Regulamentacéo Profissional

11.1 Resolucdo do Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (N° 218, de 29 de Junho
de 1973)

11.2 Consideragdes gerais sobre o Codigo de Etica Profissional do Engenheiro e do Engenheiro

Agrénomo
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